
OBIETTIVI / AREE CIVILE PENALE AMMINISTRATIVA DESCRIZIONE E INDICATORI SAL DEF

1

Trasmissione in modalità telematica -

PEC-  con valore legale degli atti 

penali

Di gruppo(cancellerie penali, U.O. post 

sentenze penalie ,ufficio impugnazioni, uff. 

misure di prevenzione)

2

Stabilizzazione funzionale degli uffici 

penali  nella sede dell’ex Convento di 

San Procolo e riorganizzazione dei 

servizi civili del Tribunale, dei servizi del 

Giudice di Pace, UNEP, CISIA e Usi Civici 

nella sede di Palazzo Legnani Pizzardi

3

Progettazione spazi da dedicare 

all'Organismo di Mediazione Civile 

dell'Avvocatura dopo la chiusura della 

sede di via Barontini presso il GdP di 

Bologna e degli spazi d'archivio da 

allestire presso la Caserma Gamberini 

sita in Ozzano Emilia.

Progettazione degli spazi e supporto tecnico e organizzativo al tavolo 

di lavoro coordinato dal Presidente e Dirigente

4

Supporto alla Presidenza e Dirigenza 

nell'articolazione delle misure allestitive 

e distributive dei servizi nelle sedi di 

Palazzo Legnani Pizzardi ed Ex Convento 

San Procolo; coordinamento servizi di 

vigilanza, facchini, parcheggio e 

automezzi. 

Impatto sul funzionamento dei servizi del Tribunale (assenza di criticità 

e disfuzioni nella fornitura di servizi e manutenzione impianti)

5

Implementazione Sistema Unico 

Misure di Prevenzione
DI GRUPO- ufficio misure di prevenzione 

e direttore FUG

6

Perfezionamento nell'utilizzo delle 

potenzialità del nuovo applicativo di 

gestione del personale Time 

Management

DI GRUPPO (Segreteria amministrativa)

7

SIAMM-Spese di giustizia-

perfezionamento modalità di gestione

telematica delle liquidazioni dei

professionisti ammessi al Gratuito

Patrocinio con la creazione del

fascicolo digitale delle liquidazioni dei

difensori d'ufficio e degli ammessi al

gratuito patrocinio anche nel settore

penale

Di Gruppo - Ufficio spese di giustizia - 

Ufficio Unico Patrocinio a spese dello Stato

8

Rilascio telematico delle copie

esecutive dei provvedimenti decisori

per tutti i settori civili

DI GRUPPO (cancellerie 

civili,lavoro, decreti ingiuntivi,  

Volontaria 

Giurisdizione,mobiliari, 

immobiliare e fallimentare, uff 

sentenze )

Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance – Ciclo 2021

Obiettivi, Aree di intervento, Indicatori

Individuale

Individuale

D'UFFICIO (tutto il personale amministrativo )


