Tribunale Ordinario di Bologna
Giudice di Pace di Bologna e Imola

n 9 5% provv.

OGGETTO: Disposizioni sull’impiego di certificazioni verdi in ambito lavorativo pubblico.
Attivazione del portale NOIPA

Di seguito alle precedenti disposizioni adottate con provv. n. 220 del 13 ottobre u.s. (che si
confermano), a seguito dell’attivazione delle modalita di verifica delle certificazioni verdi
COVID-19 mediante portale NOIPA, si dispone quanto segue.

Secondo quanto indicato nella circolare DOG prot. 209381 del 13/10/2021 emanata a seguito
delle norme in materia di verifica del Green Pass negli uffici pubblici, la strutturazione del
controllo all’accesso presso questi Uffici consiste nella verifica a tappeto all’ingresso dell’ufficio
cui oggi ¢ possibile aggiungere un ulteriore controllo a campione pari ad almeno il 20% dei
dipendenti (personale di magistratura e amministrativo) anche con cadenza giornaliera a cura dei
dipendenti incaricati di dette verifiche telematiche con provvedimento a firma congiunta del
Presidente e del Dirigente n. 222 del 18 ottobre u.s.

Le presenti disposizioni hanno efficacia da oggi.

Si comunichi a tutto il personale di magistratura ed amministrativo del Tribunale (civile e
penale), del Giudice di Pace di Bologna e del Giudice di Pace di Imola e alle OO.SS e RSU.

Si pubblichi sul sito istituzionale.

Bologna, 7.2 NOV 2021

Il Presidente del Tribunale ordinario e Coordinatore dei Giudici di Pace di Bol%
Francesco

La Dirigente del Tribunale ordinario e reggente del Giudice di Pace di Bologna
Elena Barca
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